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SLUZBENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA

Cetvrtak, 12.09.2024. god.

834

Na osnovu ¢lana 4. stav (3) Pravilnika o prakti¢noj nastavi
(,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 4/24), na
prijedlog Pedagoskog zavoda Tuzlanskog kantona, broj: 21/1-
34-20153/24 od 19.08.2024. Ministarstvo obrazovanja i nauke
Tuzlanskog kantona donosi

UPUTSTVO
za realizaciju prakti¢ne nastave kod poslovnih
subjekata ucenika srednjih tehnickih i struc¢nih skola
sa podrucdja Tuzlanskog kantona

Clan 1.
(Predmet)

Ovim uputstvom se ureduje nacin evidentiranja planiranja,
stru¢nog nadzora i realizacije prakti¢ne nastave kod poslovnih
subjekata ucenika srednjih tehnickih i stru¢nih skola sa podrucja
Tuzlanskog kantona.

Clan 2.
(Znacenje pojedinih pojmova)

Pojmovi koji se koriste u ovom uputstvu imaju sljedece
znacenje:

a) Srednja tehnicka i stru¢na s$kola (u daljem tekstu: skola)
je ustanova u kojoj se vrsi srednje strucno obrazovanje, obuka i
odgoj ucenika sa podrudja Tuzlanskog kantona.

b) Poslovni subjekt je ustanova, privredno drustvo, drugo
pravno lice i lice koja samostalno obavlja djelatnost, a koji,
shodno zakljucenom ugovoru sa skolom, realizuje prakticnu
nastavu za ucenike Skola sa podrudja Tuzlanskog kantona.

¢) Koordinator prakticne nastave je lice koje je u radnom
odnosu u skoli i koje koordinira prakti¢nu nastavu koja se izvodi
kod poslovnih subjekata.

d) Mentor za prakti¢nu nastavu je lice koje je zaposleno kod
poslovnog subjekta ili lice koje samostalno obavlja djelatnost
i koje posjeduje odgovaraju¢i dokaz o zavrSenoj obuci o
osnovama znanja i vjeStina za izvodenje prakticne nastave, a
koje je odgovorno za organizaciju, vodenje i pracenje prakticne
nastave koja se izvodi kod poslovnog subjekta.

e) Plan izvodenja prakti¢ne nastave kod poslovnog subjekta
je pisani dokument sacinjen na obrascu koji je sastavni dio ovog
uputstva (Prilog 1), kojim se utvrduju programski sadrzaji i
vremenski raspored izvodenja prakti¢ne nastave kod poslovnog
subjekta.

f) Ugovor o saradnji izmedu skole i poslovnog subjekta je
ugovor koji se zakljucuje u pisanom obliku u skladu s odredbama
Pravilnika o prakti¢noj nastavi (,Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona“, broj: 4/24, u daljem tekstu: Pravilnik) kojim se
ureduju medusobni odnosi, prava i obaveze Skole i poslovnog
subjekta u vezi s organizacijom i izvodenjem prakti¢ne nastave
kod poslovnog subjekta.

g) Ugovor o izvodenju prakticne nastave kod poslovnog
subjekta zakljucuje se u pisanom obliku u skladu s odredbama
Pravilnika izmedu poslovnog subjekta i ucenika, odnosno
zakonskog zastupnika ucenika, kojim se ureduju medusobni
odnosi, prava i obaveze ucenika, odnosno zakonskog zastupnika
ucenikaiposlovnog subjekta tokom perioda izvodenja prakticne
nastave kod poslovnog subjekta.

Clan 3.
(Izvodenje prakti¢ne nastave kod poslovnog subjekta)
(1) Prakti¢na nastava u Skoli izvodi se pod stru¢nim
nadzorom Skole kod poslovnih subjekata koji imaju

odgovarajuéu  savremenu opremu, tehnicko-tehnoloska
sredstva i druge odgovarajuce uslove u skladu s nastavnim
planom i programom, s kojom $kola ima zakljucen ugovor o
saradnji u skladu s odredbama Pravilnika.

(2) Prakti¢na nastava se moZe izvoditi kod poslovnog
subjekta ukoliko:

a) je isti registrovan za obavljanje djelatnosti iz podrucja
zanimanja iz kojeg se vrsi prakti¢na nastava i koji omogucéavaju
prenoSenje na ucenike znanja i stru¢nih kompetencija cije
sticanje je predvideno programskim sadrzajima propisanim
nastavnim planom i programom i planom izvodenja prakti¢ne
nastave;

b) ukoliko ima odgovarajuéi prostor, opremu, sredstva, alate
i masine, koji su ispravni i u upotrebnom stanju za obavljanje
djelatnosti za koju je registrovan, a samim time i prakti¢ne
nastave, u zavisnosti od nastavnog plana i programa pojedinog
zanimanja;

c) posStuje propis o zastiti na radu, ima odgovarajuci
stru¢ni kadar iz struke za koju se obavlja prakti¢na nastava, te
ispunjavaju i druge specificne uslove za obavljanje prakti¢ne
nastave za pojedino zanimanje;

d) ukoliko ima zaposlenika koji posjeduje, odnosno ukoliko
lice koje samostalno obavlja djelatnost posjeduje odgovarajuci
dokaz o zavrSenoj obuci o osnovama znanja i vjeStina za
izvodenje prakticne nastave (mentor prakticne nastave kod
poslovnog subjekta).

(3) Ukoliko jedan poslovni subjekat nije u moguénosti
osigurati izvodenje cjelokupnog prakticnog programskog
sadrzaja predvidenog nastavnim planom i programom, skola
izvodenje prakticne nastave moZe povjeriti viSe poslovnih
subjekata, s kojima je obavezna zakljuciti ugovor o saradnji.

Clan 4.
(Planiranje realizacije prakti¢ne nastave kod poslovnog
subjekta)

(1) Planiranje realizacije prakti¢ne nastave je aktivnost koju
vrSe koordinator prakticne nastave i mentor kod poslovnog
subjekta.

(2)Planiranje realizacije prakticne nastave se vrsi na
obrascu koji se nalazi u prilogu ovog uputstva (Prilog 1), prije
zapocCinjanja realizacije prakticne nastave kod poslovnog
subjekta.

(3) Koordinator prakticne nastave obavezan je upoznati
mentora kod poslovnog subjekta s nastavnim planom i
programom za stru¢no zanimanje ucenika.

(4) Sprecificnost proizvodnog procesa kod poslovnog
subjekta moze diktirati dinamiku realizacije nastavnog plana i
programa, Sto mora biti navedeno u Planu izvodenja prakticne
nastave kod poslovnog subjekta.

Clan 5.
(Pracenje realizacije prakti¢ne nastave)

(1) Proces pracenja realizacije prakticne nastave kod
poslovnog subjekta obuhvata redovne, kontinuirane obilaske
svih lokacija na kojima se realizuje prakti¢na nastava kod
poslovnog subjekta, shodno zaklju¢enim ugovorima o saradnji
i ugovorima o realizaciji prakticne nastave kod poslovnog
subjekta, ¢iju evidenciju vodi $kola na obrascima koji se nalaze u
prilogu ovog uputstva (Prilog 2 i Prilog 3).

(2) Kontinuirano pracenje procesa realizacije prakticne
nastave kod poslovnog subjekta Skola realizuje kroz poziciju
koordinatora prakti¢ne nastave, koji je poveznica izmedu Skole
i poslovnog subjekta kod kojeg se realizuje prakti¢na nastava.

(3) Evidenciju obilaska ucenika na prakti¢noj nastavi kod
poslovnog subjekta vodi koordinator prakticne nastave na
obrascu koji se nalazi u prilogu ovog uputstva (Prilog broj 4).

(4) Koordinator prakticne nastave, u skladu s planom
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obilaska uc¢enika koji realizuju prakti¢nu nastavu kod poslovnog
subjekta vrsi pracenje redovnosti pohadanja nastave u saradnji
S mentorom.

(5) Redovnost pohadanja prakti¢ne nastave kod poslovnog
subjekta evidentira mentor kod poslovnog subjekta na obrascu
koji se nalazi u prilogu ovog uputstva (Prilog 5).

Clan 6.

(Evidencija o zapaZanju i pracenju u realizaciji
prakticne nastave kod poslovnog subjekta i ocjena
ucenickih znanja, vjestina i kompetencija stecenih u
realizaciji prakti¢ne nastave)

(1) Tokom perioda realizacije prakticne nastave kod
poslovnog subjekta, mentor vodi evidenciju o zapaZanju i
pracenju ucenika na prakti¢noj nastavi kod poslovnog subjekta.

(2) Evidenciju iz stava (1) ovog ¢lana mentor vodi na obrascu
koji se nalazi u prilogu ovog uputstva (Prilog 6).

(3) Evidencija iz stava (2) ovog clana ¢e se uzeti u obzir
prilikom ocjene ucenickih znanja, vjestina i kompetencija
stecenih u realizaciji prakti¢ne nastave kod poslovnog subjekta.

(4) Ocjena ucenickih znanja, vjesStina i kompetencija
stecenih u realizaciji prakti¢ne nastave kod poslovnog subjekta,
po zavrsenom polugodistu, vrsi se na obrascu koji se nalazi u
prilogu ovog uputstva (Prilog 7).

Clan 7.
(Strucni nadzor realizacije prakti¢ne nastave)

(1) Stru¢ni nadzor nad provodenjem prakticne nastave
u Skoli vrsi Pedagoski zavod Tuzlanskog kantona, u skladu s
vazeéim Zakonom o srednjem obrazovanju i odgoju.

(2) Strucni nadzor nad organizovanjem i provodenjem
prakti¢ne nastave, te radom mentora i/ili drugih odgovornih
osoba kod poslovnih subjekata u cilju provjere da li ucenici
usvajaju potrebna znanja i vjestine, vrsi skola.

(3) Strucni nadzor iz stava (2) ovog c¢lana, u skladu s
odredbama Pravilnika, obuhvata:

a) pracenje primjene i realizacije nastavnog plana i
programa, odnosno ciljeva i zadataka, sadrzaja, obima, oblika,
metoda i postupaka obrazovno-odgojnog rada,

b) pracenje rada mentora i/ili drugih odgovornih lica kod
poslovnog subjekta,

c) pruzanje struéne pomo¢i mentoru i/ili drugom
odgovornom licu kod poslovnih subjekata u planiranju,
programiranju i organizovanju prakti¢ne nastave,

d) nadzor nad dokumentacijom i evidencijom vezano za
prakti¢nu nastavu,

e) druga pitanja od znacaja za provodenje prakti¢ne nastave
kod poslovnog subjekta.

(4) Uvid u propisanu dokumentaciju evidencije realizacije
prakticne nastave kod poslovnog subjekta, odnosno
koordinatora prakticne nastave, ¢e dati uvid u kvalitet
realizovane prakti¢ne nastave kod poslovnog subjekta.

BosnaiHercegovina
-Federacija Bosne i Hercegovine-
Tuzlanski Kanton MINISTAR
Ministarstvo obrazovanja i nauke
Dr.sci. Ahmed Omerovié,vr.
Broj: 10/1-34-021908-1/24
Tuzla, 30.08.2024. godine
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Prilog 1
PLAN REALIZACIJE PRAKTICNE NASTAVE KOD POSLOVNOG SUBJEKTA

Poslovni subjekt

Strucno zvanje — zanimanje

8 Ostvariva realizacija planiranog
w0 . . . NPiP-a
ﬁ Nastavne oblasti predvidene NPiP-om (eventualna odstupanja od NPiP navesti Napomena
E po pojedinim mjesecima)
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Q Ostvariva realizacija
2 Nastavne oblasti predvidene NPiP-om planiranog NPiP-a Napomena
= P (eventualna odstupanja od NPiP P
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Datum,

(Mentor/odgovorno lice)

(Koordinator prakticne nastave)



Cetvrtak, 12.09.2024. god.

SLUZBENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA

Broj 13 - Strana 1768

droys Jopjend

9-Nd Jlojeurpiooy]

BIOAOSN BIOAOSN
eluefen porrod eluearsidiod 1fuperes o e10A03n [o1g eppolqns Souaorsod ArzeN I
DISUSWIAIA wnje(
VINAL41S DONAOTSOd AON AVLSVN ANDILIVEd IFIDVZITVAY O ITNAVEVS O VIOAO091 VIIDONAAIAH
BIOY§
BUIPOT / eyS[OYS
z 3opd




SLUZBENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA Broj 13 - Strana 1769

Cetvrtak, 12.09.2024. god.

21033 Joppa1q

9-Nd 103eUIpIoOy]

vion0sn vionosn oAeiseu aupnyerd ofuewruez/o(ueaz
eluelen porod eluearsidjod 0 0 ol epjalqns Sounofsod ArzeN : : : eyTuagn ownzaxd 1 owy paizey R
NN wneq nfuspoazi o eroaogn forg oupnig
VINALd1S O0ONAOTSOd AON AAVISVN ANQILNVHd (MNATOAZI O VI0OA0D VIIDNATIAH
BIOY§
'UIpO3 / eyS[OYS
£ Soprd




Broj 13 - Strana 1770 SLUZBENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA Cetvrtak, 12.09.2024. god.

Prilog 4

EVIDENCIJA OBILASKA UCENIKA NA PRAKTICNOJ NASTAVI KOD POSLOVNOG
SUBJEKTA

Ime i prezime ucenika Razred

Poslovni subjekt

Mentor je preuzeo nastavni plan i program prakticne nastave za tekucu $kolsku godinu i dogovorena je njegova
realizacija. Izraden je i dogovoren Plan realizacije prakticne nastave kod poslovnog subjekta.
(Navesti eventualna odstupanja pri realizaciji NPiP)
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Naziv poslovnog subjekta

Strucno zvanje/zanimanje ucenika

Prilog 5

EVIDENCIJA PRISUSTVA UCENIKA NA PRAKTICNOJ NASTAVI KOD
POSLOVNOG SUBJEKTA

Datum

Ime i prezime ucenika

Odsutni ucenici na prakticnoj nastavi

Broj
casova

Razlog izostanka

opravdano

neopravdano

Napomena
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Prilog 6

OBRAZAC O ZAPAZANJU I PRACENJU UCENIKA NA PRAKTICNOJ NASTAVI
KOD POSLOVNOG SUBJEKTA NA KRAJU POLUGODISTA

Ucenik (ime 1 prezime)

Razred

Proizvodni pogon/
Odjeljenje/Sektor

Adresa poslovnog subjekta

Mentor kod poslovnog
subjekta

Kriteriji ocjenjivanja 514 (3 (2 |1

Redovnost pohadanja prakti¢ne nastave
(redovan dolazak, prisutnost tokom nastave do kraja, stalno traZenje napustanja radnog mjesta, itd.)

Urednost (prikladan dolazak na nastavu, itd.)

SOCij alno ponaéanje (spremnost za saradnju, spremnost za pruzanje pomoci, svijest o odgovornosti)

Timska sposobnost

(Sposobnost rada u timu, ponaSanje prema nadredenima, ponasanje prema kolegama, ponasanje prema
klijentima)

Pouzdanost (stav prema radu, tempo rada, trud, kreativnost, pazljivost, pouzdanost)

Zainteresovanost za dodijeljene poslove

Samoinicijativnost

Inovativnost

Strucna kompetencija (obratiti paznju na godinu obrazovanja)

Rukovanje inventarom i materijalima

Primjena mjera zaStite na radu (koristi sredstva zastite na radu bez/sa napominjanjem o njihovoj
neophodnosti)

Teoretska znanja sposobnosti ucenika (nadarenost za shvatanje (razumijevanije , nadarenost za
] J \J
posmatranje, samostalno razmisljanje, sposobnost sprovodenja u djelo/prakti¢ne primjene nauc¢enog)

PRIJEDLOG OCJENE

Li¢ne napomene

Da li ¢ete ponovo i sljedece Skolske 20 /20 . godine primiti nekog

ucenika/uéenicu iz Skole u vas poslovni subjekat? LDA L NE

Obrazlozenje:

Mentor kod poslovnog subjekta

Datum: ........oooeiiiiii Potpis: .o
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Prilog 7

OCJENA UCENICKIH ZNANJA, VIESTINA I KOMPETENCIJA KOJI OBAVLJAJU
PRAKSU KOD POSLOVNOG SUBJEKTA TOKOM POLUGODISTA

Poslovni subjekat

Ime i prezime ucenika

Odjeljenje

Zanimanje

Mentor kod poslovnog subjekta

Koordinator prakti¢ne nastave

NAZIV RADNOG ZADATKA/VJEZBE ZAPAZANJA MENTORA [ OCJENA
Radni zadatak:

Zapazanja mentora:

DATUM: OCJENA ()

POTPIS KOORDINATORA

POTPIS GLAVNOG MAJSTORA/POSLOVODBE




